J. ang. M. Konior

1. Ocenie podlegaja umiejetnosci i wiadomosci ujete w planie metodycznym

2.

nauczyciela dla danej klasy/grupy. Ich wykaz podany jest uczniom na poczatku
roku szkolnego.

Uczniowie zdobywaja oceny czastkowe z réznych form pracy. Moga to by¢:

* zadania rozwigzywane w zeszycie ¢wiczen/podreczniku,

* wypracowania pisemne,

* odpowiedzi ustne,

* czytanie i stuchanie ze zrozumieniem,

* sprawdziany pisemne (catogodzinne zapowiedziane oraz krotkie kartkowki,
ktore nie muszg by¢ zapowiedziane),

* projekty,

* sporzadzanie notatek w zeszycie przedmiotowym,

* aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych,

* udzial w konkursach j. angielskiego,

* dodatkowe prace pisemne.

Uzyskane oceny czastkowe stanowig podstawe oceny za I pdtrocze i oceny
rocznej (Jednakze z niejednakowa wagg).

Uczen ma prawo poprawi¢ oceng czastkowag w ciggu 2 tygodni (wyjatek stanowig
oceny uzyskane z calogodzinnych prac pisemnych).

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej za 1 poélrocze, uczen ma
obowigzek uczestniczy¢ w Il potroczu w zajeciach dodatkowych, aby uzupei¢
braki z wymaganych wiadomosci i umiej¢tnosci, co umozliwi mu dalsza nauke.

. Uczen ma prawo zgtosi¢ 3 nieprzygotowania /braki zadan na potrocze.

SKALA OCEN:

Procenty:

Stopnie:

100% - 96% 6 - celujacy

95 % - 85% 5 - bardzo dobry
84% - 70% 4 - dobry

69% - 55% 3 - dostateczny
54% - 40% 2 - dopuszczajacy
39% - 0% 1- niedostateczny



